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ARZT ODER ÄRZTIN
FÜR DEN AUFBAU UND BETRIEB DES LOCALMED ÄRZTEZENTRUM KERZERS*

Sie haben noch Fragen zur Stelle? 
Auskünfte unter T +41 (0) 26 674 93 22 oder per Mail an Dr. med. 
Miriam Marchon, miriam.marchon@localmed.ch.

Sie möchten mehr Informationen zum
Ärztezentrum Kerzers? 
Lesen Sie unsere Projet-Broschüre
auf localmed.ch/jobs oder via QR-Code

*Dieser Standort befindet sich aktuell noch in der Planungs/Bauphase. 

Ihr Anforderungsprofil
• Arztdiplom, FA Allgemeine Innere Medizin, Praktische/r Arzt/Ärztin
• Freude an der ambulanten Medizin 
• Empathischer Umgang mit Patientinnen/Patienten
• Motivation, Flexibilität und Belastbarkeit
• Selbstständig und zuverlässige Arbeitsweise
• Teamfähigkeit
• Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

WIR
SUCHEN 
DICH!

Das bieten wir Ihnen
Für das geplante Ärztezentrum in Kerzers suchen wir eine Ärztin 
oder einen Arzt in Leitungsfunktion. Wir bieten Ihnen die Gelegen-
heit, aktiv am Aufbau und Betrieb des Zentrums mitzuwirken und 
eigene Ideen einzubringen. Die Eröffnung des Ärztezentrums ist 
für xx/2026 geplant. Bis dahin wirst Du in einem unserer anderen 
Zentren eingearbeitet.

Das Vertragsmodell ist verhandelbar und gerne unterstüt-
zen wir Sie bei der Suche nach einer geeigneten Wohnung. 
Die Gemeinde Kerzers stellt Ihnen bei Bedarf Kita-Plätze zur 
Verfügung.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen 
wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen inkl. 
Motivationsschreiben, CV und Foto an miriam.
marchon@localmed.ch oder über unser Kurz-
bewerbungsformular via QR-Code.

In den LOCALMED Ärztezentren arbeiten Hausärzte und Spezialistinnen Seite an Seite. Wir engagieren uns
für eine erstklassige medizinische Grundversorgung, bei der Patientinnen und Patienten als Individuum im
Mittelpunkt stehen und von einem umfassendem Leistungsspektrum profitieren.
Eine positive Grundeinstellung und ein respektoller Umgang tragen innerhalb unserer Teams massgeblich zu einem
gesunden Arbeitsklima bei. Wir begegnen uns auf Augenhöhe und nehmen die Qualität unserer Arbeit sehr ernst.

Das erwartet Sie
• Abwechslungsreiche ärztliche Tätigkeit 
• Moderner Arbeitsplatz und neueste Geräte
• Förderung von internen und externen Weiterbildungen für die 
    berufliche Weiterentwicklung 
• Reger Erfahrungsaustausch in einem motivierten Team mit 
     wertschätzender Betriebskultur
• 43 Stunden Wochenarbeitszeit und 6 Wochen Ferien
• Zahlreiche Mitarbeiterbenefits und gute Sozialleistungen


